Концепция нулевого травматизма
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В Беларуси с 2019 года внедряется концепция нулевого травматизма, разработанная Международной ассоциацией социального обеспечения. 
Концепция нулевого травматизма – это новый подход к профилактике травматизма, объединяющий три направления: безопасность, гигиену труда и благополучие работников на всех уровнях производства.
Непосредственно концепция нулевого травматизма основана на так называемых семи "золотых правилах":
1. Стать лидером – показать приверженность принципам.
2. Выявлять угрозы – контролировать риски.
3. Определять цели – разрабатывать программы.
4. Создать систему безопасности и гигиены труда – достичь высокого уровня организации.
5. Обеспечивать безопасность и гигиену на рабочих местах, при работе со станками и оборудованием.
6. Повышать квалификацию – развивать профессиональные навыки.
7. Инвестировать в кадры – мотивировать посредством участия.
Оценить свой уровень выполнения "золотых правил" можно перейдя по ссылке: http://visionzero.global/sites/default/files/2017-11/5-Vision_zero_Guide-Web.pdf.
Каждое "золотое правило" включает простой перечень контрольных вопросов. 
Вы сможете быстро оценить, какие из семи "золотых правил" уже выполняются на вашем предприятии, что можно усовершенствовать и следует ли предпринять какие-либо корректирующие действия.

